LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA -ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al I trimestre mesi: Gennaio -Febbraio - Marzo

Mese di Gennaio

: GG. GG.

vrrctoppLuENTE [prpenpeNTN | 66 | o assmnza | ASSENEAGG. | G gy s | PRESENZAIGG.

SERVIZIO % %
1Pol.Prov.Ris.Umane.Serv.Soc. 49 1178 230 ' lk9:52,% 948 80:48%
2 Avvocatura- Affari Generali 40 884 176 | 19:91% 708 | 80:09%
3 Finanza e Contabilita 31 682 122 ' 17:89%. ',560 : ' '82:11%
4 Lavori Pubblici e Patrimonio 103 2266 408 " '1’8‘:01%’ , 1858  81:99%
5 Pianificazione e infrastrutture 41 946 221 23:36% 725 76:64%
6 Ambiente e Geologia 33 726 156 | 21:49%’ , 576 - 78:51%
7 Sviluppo loc.-politiche Comun. 26 572 109 19:06% 463 - 80:94%
Segreteria Generale 9 198 22 11:11% 176 ~ 88:89%
Staff Gabinetto Presidente 7 154 34 22:08% 0 77:92%
TOTALE 50l des | am | 1w iz 80:57%




LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA -ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al I trimestre mesi: Gennaio- Febbraio- Marzo

Mese di Febbraio
GG. GG.
srrciopeLuNte prenbevti | | S6 | g assenza | ASSENEAIGE | oo prrsinza | Freon s
SERVIZIO o o

1Pol.Prov.Ris.Umane.Serv.Soc. 49 1080 180 16:67% 900 ’ 83:33% |
2 Avvocatura- Affari Generali 40 804 144 17 :91% ' ’660' 82:09%

3 Finanza e Contabilitd 31 620 89 14:35% 531 85:65%
4 Lavori Pubblici e Patrimonio 104 2080 256 12:31% 1824 - 87:69%

5 Pianificazione e infrastrutture 40 864 164 18:98% 700 81:02%

6 Ambiente e Geologia 33 660 98 14:85% - 562 - 85:15%
7 Sviluppo loc.-politiche Comun. 26 520 70 13:46% 450 86:54%
Segreteria Generale 9 180 12 6:67% 168 93:33%
Staff Gabinetto Presidente 7 140 38 27:14% 102 . 72:86%
TOTALE 339 6,948, 1,05 I "15:,13'% 5897 - 84:87%




LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA - ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al I trimestre mesi: Gennaio- Febbraio- Marzo

Mese di Marzo
GG. GG.

UFFICIO DELL'ENTE SFPI\E/)III\EUI;(};NTI IN LAV C?ISATIVI GG. ASSENZA L‘:S‘fggil;;gfm GG. PRESENZA £§€Z€{Yﬁﬁ?n

SERVIZIO % %
1Pol.Prov.Ris.Umane.Serv.Soc. 49 1154 194 16:81%' 960 ' 83#19%
2 Avvocatura- Affari Generali 40 840 154 18:33% - 686 ’ 81:67%
3 Finanza e Contabilita 31 651 110 16:90% 541 83:10%
4 Lavori Pubblici e Patrimonio 104 2184 305 :’13:97%' ' - 1879 1 86:03%
5 Pianificazione e infrastrutture 40 840 216 25:71% 64  74:29%
6 Ambiente e Geologia 33 693 98 '14:14%' 505 | 85:86%
7 Sviluppo loc.-politiche Comun. 26 546 76 : 13:'92%' ol a0 . 86:08%
Segreteria Generale 9 189 27 14:,2’9% '  162 . 85:71%
Staff Gabinetto Presidente 7 147 34 . '23':13%:”' | - 113 . 76:87%
TOTALE 339]  w 214 | 1676% 6030 83:24%




